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I.

RINGKASAN EKSEKUTIF

Sebagai sebuah pendidikan berbasis engineering technology, Politeknik
Perkapalan Negeri Surabaya (PPNS) selalu mengupayakan kedekatan dan kesesuaian
materi ajar dengan kebutuhan industri, serta mengikuti dan mengantisipasi
perkembangan industri di masa mendatang. Hasil evaluasi diri menyebutkan bahwa
kerjasama PPNS dengan stakeholder/industri sudah cukup baik. Dari hasil kerjasama
tersebut, PPNS memandang penting keberadaan stakeholder/industri khususnya dalam
upaya PPNS untuk menjamin keberlangsungan proses belajar mengajar berjalan secara
lancer. Oleh sebab itu perlu adanya suatu wadah yang menjamin efektifitas dan efisiensi
kerjasama tersebut.Sehingga kemudian dibentuknya IAB (Industrial Advisory Board)
atau yang bisa disebut dengan Dewan Penasehat Industri. IAB beranggotakan beberapa
industri perkapalan dan industri-industri pendukung yang masih memiliki keterkaitan
erat dengan bidang kemaritiman. IAB dibangun sebagi bentuk kerjasama antara dunia
pendidikan (PPNS) dengan dunia industri. Hal ini sebagai upaya untuk menyelaraskan
proses belajar mengajar yang dilakukan PPNS dengan kebutuhan stakeholder/industri.

Dari hasil evaluasi diri disebutkan bahwa keterlibatan industri/stakeholder
khususnya yang diwadahi oleh TAB bersifat timbal balik dan saling
menguntungkan.Bagi PPNS keberadaan IAB sangat membantu dalam upaya
peningkatan kualitas lulusan, seperti dalam kegiatan pengembangan kurikulum, OJT
mahasiswa, tempat studi kasus proyek akhir mahasiswa (TA dan Project Work).
Sedangkan bagi industri/stakeholder, PPNS merupakan wadah untuk mengembangkan
kualitas perusahaan, seperti dengan adanya kegiatan pelatihan dan sertifikasi,
penyediaan kebutuhan sumber daya manusia yang berkualitas, layanan jasa engineering
dan lain lain.

Kegiatan Workshop Industrial Advisory Board merupakan kegiatan rutin dalam
rangka penyelarasan kurikulum dengan dunia industri. Workshop ini berlangsung satu
hari dan diikuti oleh 9 industri dari Jawa Timur dan luar Jawa Timur. Output dari
kegiatan ini antara lain hasil validasi kurikulum PPNS berbasis KKNI dengan industri,
serta Letter of Intent (surat pernyataan kesediaan berkerjasama) yang akan

ditindaklanjuti pada MoU.



II.

II1.

IV.

LATAR BELAKANG
Menyadari peran penting IAB dalam pengembangan pendidikan politeknik agar

selaras dengan dunia industri, PPNS berusaha untuk secara rutin menyelenggarakan
kegiatan dengan IAB. Kegiatan ini dilaksanakan khususnya ketika berkaitan dengan
perbaikan kurikulum sejalan dengan kebijakan pusat. Pada tahun 2016 ini
dikembangkan kurikulum berbasis KKNI (Kerangka Kualifikasi Nasional Indonesia).
Sehingga perlu diadakan event bersama dengan kalangan industri untuk memvalidasi
kurikulum yang sudah disusun. Pada tingkat jurusan diharapkan akan terbentuk PAC
(Partnership Advisory Council) sebuah dewan Pembina industri di tingkat jurusan yang
akan lebih intensif menemani program studi dalam perkembangannya untuk selaras

dengan dunia industri.

TUJUAN

Tujuan kegiatan ini adalah:

1. Validasi hasil pengembangan kurikulum berbasis KKNI bagi semua program studi
di PPNS

2. Meningkatkan peran IAB melalui pengisian letter of intent (lembar kesediaan)
untuk menjalin kerjasama dengan PPNS

3. Membentuk PAC (Partnership Advisory Council) atau industri penunjang berbasis
program studi

4. Pengisian kuesioner jenjang karir Diploma III dan Diploma IV sebagai masukan

bagi Job Placement Center PPNS

TARGET LUARAN
1. Notulen hasil validasi kurikulum
Dokumen letter of intent
PAC Jurusan

Kuesioner jenjang karir yang telah diisi oleh industri

A

Surat dukungan industri bagi pendirian program studi MST

MEKANISME PELAKSANAAN

Mekanisme pelaksanaan kegiatan ini adalah sebagai berikut:



1. Rapat persiapan Workshop IAB

Rapat ini berlangsung lima kali dengan agenda sebagai berikut :
Rapat penentuan konsep acara & penbentukan kepanitiaan

b. Rapat koordinasi penentuan peserta industri serta pengecekan keterwakilan
program studi di industri yang diundang

c. Rapat koordinasi dengan Unit Job Placement Center dan Pusat Kerjasama
terkait output kegiatan

d. Rapat teknis persiapan acara

e. Rapat teknis on the spot di tempat acara akan diselenggarakan

2. Pelaksanaan Workshop IAB
Workshop IAB bertema “Intensifikasi Peran Industri dalam rangka refocusing dan
Revitalisasi Pendidikan Politeknik” berlangsung sehari penuh pada tanggal 17
Desember 2016 di Grha Dewa Ruci PPNS, dengan susunan acara sebagai berikut :

SUSUNAN ACARA
WORKSHOP INDUSTRIAL ADVISORY BOARD
POLITEKNIK PERKAPALAN NEGERI SURABAYA

17 DESEMBER 2016

WAKTU MATERI PEMBICARA
08.00-09.00 |Coffee Morning
09.00-09.30 |Pembukaan Direktur PPNS
09.30-10.15 Paparan Kurikulum PPNS & Mekanisme Wakil Direktur Bidang Akademik,

’ ’ Diskusi dan Koordinator MST PPNS
10.15-12.30 |Diskusi panel per kelompok KetuaJurusan & Koordinator MST
12.30-13.00 |Kesimpulan & Penutupan Kepala Pusat Kerjasama

13.00 Selesai

Acara diawali dengan pembukaan oleh Direktur PPNS dan dilanjut dengan diskusi
kelompok pada masing-masing jurusan. Acara diakhiri dengan penandatanganan

letter of intent (Lol), validasi kurikulum yang tertuang pada notulen rapat, pengisian
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kuesioner jenjang karir, serta surat dukungan pendirian MST. Dokumen Lol,
Validasi kurikulum, kuesioner dan surat dukungan terlampir.

Pembagian kelompok diskusi panel menunjukkan kelompok Partnership Advisory
Council (PAC) atau dewan penasehat indsutri di tingkat jurusan. Pembagian

kelompok dimaksud adalah sebagai berikut :

KELOMPOK | -TEKNIK BANGUNAN KAPAL

Pimpinan Sidang : Aang Wahidin, ST., MT.
Moderator : Imam Khoirul R., SST., MT
Notulen : Ruddianto, ST., MT.
Anggota Diskusi :

1 Muhamad Ari, ST., MT. Sekretaris Jurusan TBK

5 Ir. Hariyanto Soeroso Kaprodi TBK

3 Tri Tiyasmihadi, ST., MT. Kaprodi TPKK

4 Ir. Gaguk Suhardjito, MM. Kaprodi MB

6 Ir. Sugeng Yulianto BKI Jakarta

7 Anita Puji Utami PT. Adiluhung Sarana Segara

8 PT. PAL Indonesia

9 Irfan Angga P. PT. Meratus

10 Ir. Mas Murtedjo, M.Eng PT. Citra Mas

KELOMPOK II-TEKNIK PERMESINAN KAPAL

Pimpinan Sidang : George Endri K., ST., MSc. Eng
Moderator : Ika Erawati, S.Pd., M.Pd
Notulen : R. Dimas Endro W., ST., MT.

Anggota Diskusi :

1 Pranowo Sidi, ST., MT. Sekretaris Jurusan TPK




5 Ir. Emie Santoso, MT. Kaprodi TPK

3 Fais Hamzah, ST., MT. Kaprodi TDM

4 PT. Dok & Perkapalan Surabaya
6 PT. Palkah Sarana Utama

7 Farid M. Zamil PT. Thermax

8 Novianto PT. Weltes

KELOMPOK I1I-TEKNIK KELISTRIKAN KAPAL

Pimpinan Sidang
Moderator
Notulen
Anggota Diskusi :

: Lilik Subiyanto, ST., MT.
: Sryang Tera Sarena, ST., M.Sc
: Ir. Joko Endrasmono

1 Isa Rahman, ST., MT. Sekretaris Jurusan TKK

5 Catur Rachmad H., ST., MT. Kaprodi TKK

3 Dpl Ing Yance Gunawan PT. Dumas Surabaya

4 PT. Meratus

6 PT. Dok Pantai Lamongan
7 PT. Terminal Peti Kemas
8 PT. Orela Shipyard

KELOMPOK IV-TEKNIK K3
Pimpinan Sidang

Moderator

Notulen

Anggota Diskusi :

: Arief Subekti, ST., MT.
: Anda lviana, ST., MT.
: Agung Nugroho, ST., MT.




1 Ahmad Erlan, ST., MT. Dosen TPL

5 Ulvi Priastuti, ST., MT. Dosen TPL

3 PT. Sier - Pengolahan Limbah
4 PT. Sier - Pengolahan Limbah
6 PT. Mitra Hijau Indonesia

7 Envilab

KELOMPOK IV-MST

Pimpinan Sidang : Dr. Eng | Putu Sindhu Asmara, ST., MT.
Moderator /Notulen : Denny Oktavina R., S.Pd., M.Pd
Anggota Diskusi :

1 Dr. Eng M. Anis Mustaghfirin PPNS
5 Dr. Eng M. Abu Jamiin PPNS
3 Muklis, ST., MT. PPNS

4 Prof. Dr. Ir. Triwijaya, M.Eng Pasca Sarjana ITS

6 Yunus Nafik PT. Aqua Marine Divindo

VI. HASIL KEGIATAN

Hasil kegiatan Workshop Industrial Advisory Board ini antara lain :
1. Notulen hasil validasi kurikulum
2. Dokumen letter of intent
3. PAC Jurusan — sesuai pengelompokan diskusi
4

Kuesioner jenjang karir yang telah diisi oleh industri

VII. LAMPIRAN



KUESIONER JENJANG KARIR
DIPLOMA Ill & DIPLOMA IV
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Please...
Attach your Nama Card here or write down your Company
Name, Contact Person, and the email-address

PPNS POLITEXNK
PERKAPALAN
INEGER SURABATA

KUESIONER

KOMPETENSI DAN JENJANG KARIR
(COMPETENCES and CAREER PATH)

LEVEL DIPLOMA 3 (AHLI MADYA) dan
DIPLOMA 4 (SARJANA SAINS TERAPAN)
) di-Industri/Usaha
Versi 1.1 Th. 2016

Yang kami hormati: Stakeholder/Industri/Usaha

Assalamualaikum Wr Wb

Salam Sejahtera.

Kuesioner ini merupakan instrumen penelusuran tuntutan kompetensi dan tantangan jenjang

karir sumberdaya manusia (SDM) pada level Diploma 3 (Ahli Madya) dan Diploma 4 (Sarjana

Terapan). Asumsi kami, pengelola industri maupun usaha telah memiliki standar kompetensi dan

jenjang karir di level tersebut yang dibuat sesuai dengan visi dan misi masing-masing. Respon

terhadap kuesioner ini menjadi data umpan balik bagi PPNS sebagai institusi yang menghasilkan

SDM terampil dan berkualitas. Hasil analisis data tersebut menjadi bahan pertimbangan yang

rasional-proposional untuk pengembangan program maupun sarana fisik kampus ini. Partisipasi

serta tanggapan aktif para Stakeholder/Industri/Usaha merupakan wujud partnership serta

kepedulian terhadap masa depan NKRI melalui dunia pendidikan dan industri/usaha. Kami

sampaikan apresiasi yang sangat tinggi atas kesungguhan merespon secara aktif terhadap

kuesioner ini.

Wassalaamualaikum wr wb

T P P IS RSB D SZRZRWRD[I_In————————————..

Kontak institusi: Unit Bimbingan Karir & Alumni (Dita: 08563456859/Ratna: 0811209660); email: jpc@ppns.ac.id
SUCCESS

COVER-Kuesioner CAREER PATH 2016 versi 1.1



POLITEKNIK KUESIONER KOMPETENSI & JENJANG KARIR a
PERKAPALAN AHLI MADYA (DIPLOMA 3)
NEGERI dan SARJANA SAINS TERAPAN J D
SURABAYA (DIPLOMA 4) Propasiap for The Gust
(PPNS)

UNIT PENGEMBANGAN KARIR dan ALUMNI
K-FGD- 001
17 Desember 2016

F Ysh. Responden, Anda dipersilahkan memberi tanda X dan menuliskan jawaban pada kolom tersedia J

7 o
y %

Perusahaan/Usha Anda bergeak i : . St
Bid \WQMOAA eral gt AAVCOM
= (SALES ¥ FERNICE)

Jumlah total sumberdaya manusia (.\\4 dibawah 100 orang
(SDM) di Perusahaan/Usaha Anda

(.....) antara 100 - 250 orang

adalah:
(.....) antara 251- 500 orang
(.....) lebih dari 500 orang
2 | Apakah ada sumberdaya manusia (M..) YA ADA (.....) TIDAK ADA
(SDM) lulusan PPNS di
Perusahaan/Usaha Anda? (.....) 1-5 orang (.\Alebih dari 5 orang
Berapa jumlah SDM lulusan PPNS
tersebut
3 Bila jawaban nomor 2 YA, berapa (.....) 1-3 orang (.....) 3-5 orang
orang yang levelnya Diploma 3 (Ahli
Madya)? (%...) 57 orang (%lebih dari 7 orang

Bila jawaban nomor 2 YA, berapa (.....) 1-3 orang (.....) 3-5 orang
orang yang levelnya Diploma 4
(Sarjana Sains Terapan)? (.....) 5-7 orang (.....) lebih dari 7 orang

Bila jawaban nomor 1 TIDAK ADA,
anda langsung ke nomor 4 7
4 | Apakah Anda (Perusahaan/Usaha) (\) YA Selalu (.....) YA Tidak Selalu
melakukan seleksi dalam proses
mendapatkan SDM? (.....) TIDAK

5 | Bila jawaban nomor 3 YA, berapa (.\/5 1-3 tahap (.....) 1- 5 tahap
tahapan dilakukan dalam proses
seleksi tersebut? (.....) lebih dari 5 tahap

Tahapan tersebut mencakup: (.\) Seleksi Admistrasi

(Mohon respon derigan memberi (A Tes Tulis dan Wawancara Psikologi
nomor /angka pada titik-titik dalam (.4) Tes Kemampuan Teknis/Bidang

Kurung sesuai urutan tahapan seleksi T
yang dilakukan perusahaan/usaha ('MTeS Bahasa Inggris/Asing

Anda) (.L Wawancara Manajer HRD
(/) Wawancara Pengguna/User
(Mf Tes Kesehatan

(.....) Lainnya
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Apakah Perusahaan/Usaha Anda
membuka tantangan karir bagi
lulusan Diploma 3 (Ahli Madya).

(.....) TIDAK

Jika jawaban nomor 5 TIDAK,
pertimbangan yang mendasar adalah:

(Setelah merespon nomor 6; Anda
langsung ke nomor 9)

(......) pekerjaan teknis cukup ditangani lulusan SMU/SMK
(4/) lebih fokus lulusan S1
(.....) belum memahami kompetensi seorang Ahli Madya

(......) belum terpikir karir bagi Ahli Madya di perusahaan

(.....) Lainnya
v
Jika jawaban nomor 5 YA, karir Ahli | () Teknisi .. SEAMVLER........
Madya (D-3) di Perusahaan/Usaha (....) Drafter

Anda dapat dimulai dari jabatan
sebagai (A); dan tertinggi sebagai (B)

(Mohon respon dituliskan dengan
huruf A untuk jabatan awal dan B
untuk jabatan tertinggi).

.....) Lainn;
7( /) innya

(.....) Leader Group

L SRR 0o e e
(......) Designer
(Gomen BV YT Do AR SO S KGR S

Bila jawaban nomor 5 YA;
Perusahaan/Usaha Anda
membutuhkan level ini (Ahli Madya)
dengan kompetensi:

(Mohon respon dengan memberi
nomor/angka pada vitik-titik dalam
kurung sesuai urutan tuntutan
perusahaan/usaha Anda; dari yang

| (‘/f Melakukan penelusuran masalah teknologi dengan

(\/.) Membaca gambar teknik dan melakukan koreksi.

(.....) Membuat gambar teknik sesuai standar.

sistimatis.

(1,49 Mengukur besaran dari parameter yang diperlukan
berdasarkan standar dan/atau pendekatan logis.

sederhana ke komplek) (A Melakukan kompilasi dan analisis data sebagai dasar
dalam pemilihan metode untuk menyelesaikan pekerjaan
berlingkup luas.
(. L4 Menguasai konsep teoritis di-bidangnya.
(.....) Memformulasikan penyelesaian masalah prosedural
(x/) Melakukan kerjasama & koordinasi dalam lingkup
kerjanya.
((/) Menunjukkan dan mempertnggungjawabkan pekerjaan
sendiri maupun kelompok.
(.....) Lainnya
(.....) Lainnya
Apakah Perusahaan/Usaha Anda (A4) YA sudah memahami tetapi belum merespon.

sudah memahami dan merespon
KKNI atau IQF

(Anda diminta melanjutkan ke nomor
10)

(.....) YA sudah memahami dan diimplementasikan dalam
manajemen karir SDM.
(.....) TIDAK memahami dan BELUM merespon

2|Page
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Apékah Perusahaan/Usaha Anda ,(. A YA Pasti (t ‘ YA Bisha
membuka tantangan karir bagi
lulusan Diploma 4 (Sarjana Sains (.....) TIDAK
Terapan). ;
11 | Jika jawaban nomor 10 TIDAK, (......) lebih fokus lulusan S1
RSN e ticndusar adalah: (.....) jenjang karir diploma yang diakui sistim manajemen
perusahaan hanya level D-3 (Ahli Madya)
(Setelah merespon nomor 10; Anda ) bel hamik 5 Sariana Sai
L e he nomior. ) (.....) belum memahami kompetensi seorang Sarjana Sains
Terapan (D-4)
(......) Lainnya
12 | Jika jawaban nomor 10 YA, Kkarir (B9 15 1= s N E A R e
Sarjana Sains Terapan (D-4) di
Perusahaan/Usaha Anda dapat ('&‘4 Eimaie
dimulai dari jabatan jabatan sebagai (.....) Leader Group
(A): dan tertinggi sebagai (B) G0 Borcmen
(......) Superintenden
(Mohon respon dituliskan dengan Sinees
huruf A untuk jabatan awal dan B (esmn SUPEENISOE 000 .0 e oenesnanis
untuk jabatan tertinggi). PR N AR R e
(......) Designer
(\/) MBNBIEE s usivsw s sosnnsnSpists
o T R e et oy
(......) Inspektur bidang ..................
(.....) Lainnya
13 | Bila jawaban nomor 10 YA; (I/..) Membuat gambar teknik sesuai standar.

Perusahaan/Usaha Anda
membutuhkan level ini (Sarjana Sains
Terapan) dengan kompetensi:

(Mohon respon dengan memberi
nomor/ angka pada titik-titik dalam
kurung sesuai urutan tuntutan
perusahaan/usaha Anda; dari yang
sederhana ke komplek)

(.....) Melakukan evaluasi dan koreksi rancangan berdasarkan
ambar teknik maupun proposal desain.
(V) Melakukan penelusuran masalah teknologi dengan

sistimatis.
(.....) Memanfaatkan IPTEKS di lingkup bidang keahliannya.

(.....) Menyelesaikan masalah dengan mempertimbangkan
situasi yang dihadapi dengan logis dan sistimatis.
(.....) Menguasai konsep teoritis bidang pengetahuan tertentu

secara umum dan bidang khusu secara mendalam.
(.....) Memformulasikan penyelesaian masalah procedural.

(.....) Mengambil keputusan strategis berdasarkan analisis
informasi dan data.

(.....) Memberi petunjuk dalam memilih berbagai alternative
solusi.

(.....) Melakukan kerjasama & koordinasi dalam lingkup
kerjanya.

(.....) Menunjukkan dan mempertnggungjawabkan pekerjaan
sendiri maupun organisasi.

(.....) Lainnya

(.....) Lainnya

3|Page
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“No [ Pertanyaan/Pernyaian
14 | Bagaimana Perusahaan/Usaha Anda
menyikapi tatanan kualitas SDM

Indoneisa melalui KKNI atau IQF (.....) YA setuju tetapi belum saatnya Perusahaan/Usaha
yang sudah diformalkan sejak tahun merespon.
2012 (.....) TIDAK memahami dan perlu diskusi

(.....) TIDAK memahami dan tidak perlu direspon.

) YA setuju dan harus segera direspon dalam tatanan Karir.

Masukan/umpan-balik terbuka (Anda dipersilahkan menuliskan masukan untuk pengembangan
kualitas SDM Indonesia melalui program akademik dan/atau non akademik di PPNS):

Surabaya, 17 Desember 2016

—

= -

Prive Sourlen )

4|Page
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LETTER OF INTENT
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KEMENTERIAN RISET, TEKNOLOGI, DAN PENDIDIKAN TINGGI

POLITEKNIK PERKAPALAN NEGERI SURABAYA
J1. Teknik Kimia Kampus ITS Sukolilo Surabaya 60111 INDONESIA
Telp.(+6231) 5947186 Fax. (+6231) 592552

PPNS 22%3... . Laman : www.ppns.ac.id
E——
LETTER OF INTENT
(Lol)

Yang bertanda tangan di bawah ini adalah:
Nama LAFAIAR CARNERASTAE .
Perusahaan :.PT Q& . Pap<€ai  tamezazed
Jabatan LonHee e lCEsC e cidae | o
Alamat O s e DB L s IS
No. Hp : "02’—33"“2975
E-mail L JoMC. 20N B T panil Co

Dengan ini kami sampaikan minat perusahaan terhadap rencana kerjasama dengan Politeknik
Perkapalan Negeri Surabaya, dalam hal sebagai berikut:

Pelatihan

Pengabdian Masyarakat

Tempat Magang Industri (OJT)

Kerjasama Penelitian

Pemberian Kuliah Tamu

Program Rekognisi Pembelajaran Lampau (RPL)
Dukungan Terhadap Magister Sains Terapan (MST)
Lainnya:

SRS R =

Ket. Centang untuk bidang yang diminati

Demikian surat rencana kerjasama ini dibuat yang selanjutnya akan ditindak lanjuti bersama
untuk memujudkan Memorandum of Understanding (MoU).

Surabaya, 17 Desember 2016
Kepala Pusat Kerjasama PPNS Perwakilan Perusahaan/Industri,

" Miftachul Munir, ST., MT. o T8 AnvoeRE oy
NIP. 196808301997021001
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POLITEKNIK PERKAPALAN NEGERI SURABAYA
J1. Teknik Kimia Kampus ITS Sukolilo Surabaya 60111 INDONESIA
Telp (+6231) 5947186 Fax. (+6231) 592552

KEMENTERIAN RISET, TEKNOLOGI, DAN PENDIDIKAN TINGGI

PPNS g5, Laman : www.ppns.ac.id

LETTER OF INTENT

(Lol)

Yang bertanda tangan di bawah ini adalah:
i
Perusahaan g‘- AQ;KW\V Smanar@amlv\dom@s;q
Jabatan rv,k’Nr UHoma
Alamat o?(fpf g @argka(an M@&Wa
No. Hp

E-mail O\V\' BpuD. Q)ta(aw (owa...

Dengan ini kami sampaikan minat perusahaan terhadap rencana kerjasama dengan Politeknik
Perkapalan Negeri Surabaya, dalam hal sebagai berikut:

Pelatihan

Pengabdian Masyarakat

Tempat Magang Industri (OJT)

Kerjasama Penelitian

Pemberian Kuliah Tamu

Program Rekognisi Pembelajaran Lampau (RPL)
Dukungan Terhadap Magister Sains Terapan (MST)
Lainnya:

AN QNS

Ket. Centang untuk bidang yang diminati

Demikian surat rencana kerjasama ini dibuat yang selanjutnya akan ditindak lanjuti bersama
untuk memujudkan Memorandum of Understanding (MoU).

Surabaya, 17 Desember 2016

Kepala t Kerjasama PPNS Perwakilan Perusahaan/Industri,
o o ~Pwita . P oo
M. Miftachul Munir, ST., MT. ot ‘rﬁ, .....................

NIP. 196808301997021001
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KEMENTERIAN RISET, TEKNOLOGI, DAN PENDIDIKAN TINGGI

POLITEKNIK PERKAPALAN NEGERI SURABAYA
J1. Teknik Kimia Kampus ITS Sukolilo Surabaya 60111 INDONESIA
Telp.(+6231) 5947186 Fax. (+6231) 592552

PPNS 233, ; Laman : www.ppns.ac.id

LETTER OF INTENT
(LoD)

Yang bertanda tangan di bawah ini adalah:
Nama
Perusahaan
Jabatan
Alamat
No. Hp
E-mail

Dengan ini kami sampaikan minat perusahaan terhadap rencana kerjasama dengan Politeknik
Perkapalan Negeri Surabaya, dalam hal sebagai berikut:

Pelatihan

Pengabdian Masyarakat

V| Tempat Magang Industri (OJT)

Kerjasama Penelitian

Pemberian Kuliah Tamu

Program Rekognisi Pembelajaran Lampau (RPL)
Dukungan Terhadap Magister Sains Terapan (MST)
Lainnya:

V| Eecninem

Ket. Centang untuk bidang yang diminati

Demikian surat rencana kerjasama ini dibuat yang selanjutnya akan ditindak lanjuti bersama
untuk memujudkan Memorandum of Understanding (MoU).

Surabaya, 17 Desember 2016
Kepala Pusat Kerjasama PPNS Perwakilan Pe dustri,

M. Miftachul Munir, ST., MT. e e e
NIP. 196808301997021001
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POLITEKNIK PERKAPALAN NEGERI SURABAYA
J1. Teknik Kimia Kampus ITS Sukolilo Surabaya 60111 INDONESIA
Telp.(+6231) 5947186 Fax. (+6231) 592552

PPNS &=55.. Laman : www.ppns.ac.id
—
LETTER OF INTENT
(Lol)
Yang bertanda di bawah ini adalah:
Nama A
Perusahaan ;. Q. T: Mtsedd\bag
Alamat : 3\'\‘)’““‘”‘@\‘0“”01? &P“b""y
No. Hp 08\1%1\7‘0’0

Dengan ini kami sampaikan minat perusahaan terhadap rencana kerjasama dengan Politeknik
Perkapalan Negeri Surabaya, dalam hal sebagai berikut:

Pelatihan

Pengabdian Masyarakat

Tempat Magang Industri (OJT)

/| Kerjasama Penelitian

V' | Pemberian Kuliah Tamu

Program Rekognisi Pembelajaran Lampau (RPL)
Dukungan Terhadap Magister Sains Terapan (MST)
Lainnya:

Ket. Centang untuk bidang yang diminati

Demikian surat rencana kerjasama ini dibuat yang selanjutnya akan ditindak lanjuti bersama
untuk memujudkan Memorandum of Understanding (MoU).

Surabaya, 17 Desember 2016
Kepala Pusat Kerjasama PPNS Perwakilan Perusah dustri,
< "o
M. Miftachul Munir, ST., MT. (qu? ............... )

NIP. 196808301997021001

KEMENTERIAN RISET, TEKNOLOGI, DAN PENDIDIKAN TINGGI
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POLITEKNIK PERKAPALAN NEGERI SURABAYA
J1. Teknik Kimia Kampus ITS Sukolilo Surabaya 60111 INDONESIA
Telp.(+6231) 5947186 Fax. (+6231) 592552

PPNS 53 Laman : www.ppns.ac.id

LETTER OF INTENT
(Lol)

Yang bertanda tangan di bawah ini adalah: ,
Nama D AcHUWMD W 11 G
Perusahaan  : . ﬁ M"H “W‘U /AWDIW’}\&

Jabatan

Alamat I e (s U ""M \W U!/Z
No. Hp L0829 % }-&T&

E-mail :

Cevyn_ 24. n' > e‘ju.‘ﬂ;—”cgw :
Dengan ini kami sampaikan minat perusahaan terhadap rencana kerjasama dengan Politeknik
Perkapalan Negeri Surabaya, dalam hal sebagai berikut:

/
V| Pelatihan

Pengabdian Masyarakat

Tempat Magang Industri (OJT)

Kerjasama Penelitian

Pemberian Kuliah Tamu

Program Rekognisi Pembelajaran Lampau (RPL)
Dukungan Terhadap Magister Sains Terapan (MST)
Lainnya:

Al Jo

Ket. Centang untuk bidang yang diminati

Demikian surat rencana kerjasama ini dibuat yang selanjutnya akan ditindak lanjuti bersama
untuk memujudkan Memorandum of Understanding (MoU).

Surabaya, 17 Desember 2016

Kepala Pusat Kerjasama PPNS Perwakilan Perusahaan/Industri,
/7”% =~
; #
" Miftachul Munir, ST., MT. o nGeates 8 .YP..’..'.;...:'.‘...)

NIP. 196808301997021001

KEMENTERIAN RISET, TEKNOLOGI, DAN PENDIDIKAN TINGGI
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POLITEKNIK PERKAPALAN NEGERI SURABAYA
JI. Teknik Kimia Kampus ITS Sukolilo Surabaya 60111 INDONESIA
Telp.(+6231) 5947186 Fax. (+6231) 592552

KEMENTERIAN RISET, TEKNOLOGI, DAN PENDIDIKAN TINGGI

PPNS 233, Laman : www.ppns.ac.id
—— —
LETTER OF INTENT
(Lol)

Yang bertanda tangan di bawah ini adalah

Nama 5 Bt

Perusahaan P.T Orela . ‘f/wrl

Jabatan - Pirgehe. 'Q‘W

Alamat A Rt disen. Ng.h!’@"’ "b% ("3‘\&‘1 Goeal

No. Hp Q8L YL 539‘317

Dengan ini kami sampaikan minat perusahaan terhadap rencana kerjasama dengan Politeknik
Perkapalan Negeri Surabaya, dalam hal sebagai berikut:

Pelatihan

Pengabdian Masyarakat

Tempat Magang Industri (OJT)

Kerjasama Penelitian

Pemberian Kuliah Tamu

Program Rekognisi Pembelajaran Lampau (RPL)
Dukungan Terhadap Magister Sains Terapan (MST)
Lainnya:

cici<iclicic S

Ket. Centang untuk bidang yang diminati

Demikian surat rencana kerjasama ini dibuat yang selanjutnya akan ditindak lanjuti bersama
untuk memujudkan Memorandum of Understanding (MoU).

Surabaya, 17 Desember 2016
Kepala j PPNS Perwakilan Perusahaan/Industri,

M. Miftachul Munir, ST., MT. G P

NIP. 196808301997021001
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POLITEKNIK PERKAPALAN NEGERI SURABAYA
J1. Teknik Kimia Kampus ITS Sukolilo Surabaya 60111 INDONESIA
Telp (+6231) 5947186 Fax. (+6231) 592552

KEMENTERIAN RISET, TEKNOLOGI, DAN PENDIDIKAN TINGGI

PPNS ##3.. Laman : www.ppns.ac.id
LETTER OF INTENT
(Lol)
Yang bertanda tanga(l di bawah ini adalah:
Nama - PRIVO. SANTDSA...
Perusahaan : P 1. PALIA. SATHANA.. UIAMA
Jabatan - PIRERTUR..

Alamat L BANGUNAAL. BARAT. Ale: 26 - DAKARTA
No. Hp - 0RN. 85045}
Email  : POYO@Palku-Cosid.. /pmyo.ganwsa@ya}»oo Lom

Dengan ini kami sampaikan minat perusahaan terhadap rencana kerjasama dengan Politeknik
Perkapalan Negeri Surabaya, dalam hal sebagai berikut:

Pelatihan
_| Pengabdian Masyarakat
1 | Tempat Magang Industri (OJT)
Kerjasama Penelitian
\/ Pemberian Kuliah Tamu
Program Rekognisi Pembelajaran Lampau (RPL)
Dukungan Terhadap Magister Sains Terapan (MST)

Lainnya: MUN;/M,

Ket. Centang untuk bidang yang diminati

Demikian surat rencana kerjasama ini dibuat yang selanjutnya akan ditindak lanjuti bersama
untuk memujudkan Memorandum of Understanding (MoU).

Surabaya, 17 Desember 2016

Kepala Pusat Kerjasama PPNS Perwakilan Perusahaan/Indusm,
M. letachul Munir, ST MT. [ PR“\IU g’\"@ 10.5A .

NIP. 196808301997021001
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KEMENTERIAN RISET, TEKNOLOGI, DAN PENDIDIKAN TINGGI

POLITEKNIK PERKAPALAN NEGERI SURABAYA
JI. Teknik Kimia Kampus ITS Sukolilo Surabaya 60111 INDONESIA
Telp.(+6231) 5947186 Fax. (+6231) 592552

PPNS 225, Laman : www.ppns.ac.id
m
LETTER OF INTENT
(Lol)

Yang bertanda tangan di bawah inj adalah: ,, -
Nama : ..F@f.’ ...... MOC‘?iaﬂ’NL ........................
Perusahaan  : !P;]TTh ‘rhr:‘q" ........ TR
Jabatan  Aanypaciuiing M aneaer............
Alamat ; "n kar T'm‘g ........ ‘f'dg'- T
NoHp. :/SEEENUONE .
Bemail -~ R anollaIS‘Iegma»icom ..........

Dengan ini kami sampaikan minat perusahaan terhadap rencana kerjasama dengan Politeknik
Perkapalan Negeri Surabaya, dalam hal sebagai berikut:

Pelatihan

Pengabdian Masyarakat
Tempat Magang Industri (OJT)
Kerjasama Penelitian

Pemberian Kuliah Tamu

Program Rekognisi Pembelajaran Lampau (RPL)

Dukungan Terhadap Magister Sains Terapan (MST)

Lainnya:

Ket. Centang untuk bidang yang diminati

Demikian surat rencana kerjasama ini dibuat yang selanjutnya akan ditindak lanjuti bersama
untuk memujudkan Memorandum of Understanding (MoU).

Surabaya, 17 Desember 2016

Kepala Pusat Kerjasama PPNS Perwakilan Perusahaan/Industri,
; E \,/ S
M. Miftachul Munir, ST., MT. (..Fariel . Mech, Zomil

NIP. 196808301997021001
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POLITEKNIK PERKAPALAN NEGERI SURABAYA
J1. Teknik Kimia Kampus ITS Sukolilo Surabaya 60111 INDONESIA
Telp (+6231) 5947186 Fax. (+6231) 592552

KEMENTERIAN RISET, TEKNOLOGI, DAN PENDIDIKAN TINGGI

PPNS &5, Laman : www.ppns.ac.id
———
LETTER OF INTENT
(Lol)

Yang bertanda tanga'l‘l\ d1(b7awah 3(11 adalah:
Nama 2 TR R LAY D S
Perstam ... FY Terwual | Prtucowes Suelowy o
Jabatan LA sl O JeMeuh
Alamat il T&“W“%A il '\ %}P
No. Hp L8320 1' (8
Bmail  :...hawawad . Qunu & i cond.

Dengan ini kami sampaikan minat perusahaan terhadap rencana kerjasama dengan Politeknik
Perkapalan Negeri Surabaya, dalam hal sebagai berikut:

Pelatihan
Pengabdian Masyarakat
\/ | Tempat Magang Industri (OJT)
erjasama Penelitian
Pemberian Kuliah Tamu
Program Rekognisi Pembelajaran Lampau (RPL)
Dukungan Terhadap Magister Sains Terapan (MST)
Lainnya:

Ket. Centang untuk bidang yang diminati

Demikian surat rencana kerjasama ini dibuat yang selanjutnya akan ditindak lanjuti bersama
untuk memujudkan Memorandum of Understanding (MoU).

Surabaya, 17 Desember 2016
Kepala j PPNS Perwakilan Perusahaan/Industri,

ey

" £

M. Miftachul Munir, ST., MT. G Wi Lo T e e
NIP. 196808301997021001
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SURAT DUKUNGAN PROGRAM MST PPNS
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SURAT DUKUNGAN

Kepada Yth : Direktur
Politeknik Perkapalan Negeri Surabaya
di - Surabaya

Dengan hormat

Menindaklanjuti workshop IAB yang diselenggarakan oleh Politeknik Perkapalan Negeri
Surabaya (PPNS) pada tanggal 17 Nopember 2016 dan surat permohonan dari Direktur PPNS
No : 6662/PL19/LL/2016, tanggal 16 Desember 2016 tentang surat dukungan dalam proposal
pendirian pendidikan Program Studi baru, setelah dilakukan pengkajian terhadap proposal dan
proyeksi kebutuhan tenaga kerja dibidang perancangan dan konstruksi kapal di perusahaan
kami, pada dasarnya program tersebut adalah sangat dibutuhkan, baik dalam kebutuhan jangka
pendek maupun jangka panjang perusahaan kami.

Dengan mengetahui reputasi yang bagus dari Politeknik Perkapalan Negeri Surabaya dan
perannya dalam pengembangan industri kerja, khususnya dibidang perkapalan, pada prinsipnya
kami sangat mendukung program pendirian program studi baru di PPNS yaitu:

Program Studi Magister Sains Terapan (S2) Teknik Maritim

Demikian surat dukungan ini dibuat dengan sebenarnya dan dapat digunakan sebagaimana
mestinya.

Hormat kami,
T

Nama . Aniten Pun UTQW\(( >
Nama Perusahaan: [T . AC‘U[VV\V@ Sarana gpLCJOW‘O, (V\C\OV\QS(O\
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SURAT DUKUNGAN

Kepada Yth : Direktur
Politeknik Perkapalan Negeri Surabaya
di - Surabaya

Dengan hormat

Menindaklanjuti workshop IAB yang diselenggarakan oleh Politeknik Perkapalan Negeri
Surabaya (PPNS) pada tanggal 17 Nopember 2016 dan surat permohonan dari Direktur PPNS
No : 6662/PL19/LL/2016, tanggal 16 Desember 2016 tentang surat dukungan dalam proposal
pendirian pendidikan Program Studi baru, setelah dilakukan pengkajian terhadap proposal dan
proyeksi kebutuhan tenaga kerja dibidang perancangan dan konstruksi kapal di perusahaan
kami, pada dasarnya program tersebut adalah sangat dibutuhkan, baik dalam kebutuhan jangka
pendek maupun jangka panjang perusahaan kami.

Dengan mengetahui reputasi yang bagus dari Politeknik Perkapalan Negeri Surabaya dan
perannya dalam pengembangan industri kerja, khususnya dibidang perkapalan, pada prinsipnya
kami sangat mendukung program pendirian program studi baru di PPNS yaitu:

Program Studi Magister Sains Terapan (S2) Teknik Maritim

Demikian surat dukungan ini dibuat dengan sebenarnya dan dapat digunakan sebagaimana
mestinya.

Hormat kami,

\

<

Nama : goaamg Ry
Nama Perusahaan: PT. Orzla Ship;arﬁ,
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VALIDASI KURIKULUM KKNI
OLEH INDUSTRI
(NOTULEN RAPAT)
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FORMULIR

NOTULENSI RAPAT F.UP2SMP 006

00/16 Desember 2016
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FO IR F.UP2SMP 006
NOTULENSI RAPAT 00/16 Desember 2016
DP‘NQ@_
Hari/tanggal  :..o0WN /'] Desewber 2o
Tempat, waktu - Dewamof,P?Nf ..........................................
Pemimpin diskusi : ... G eorge  Fndei K. gT' MCC‘Eng ...........
Moderator S lkq&mwahlgf, MPA ........................
Notulen diskusi Qbfmsfndrow,/g’f} MT ...............
NO PESERTA RAPAT HASIL DISKUSI RAPAT & REKOMENDASI
1.| P yo Santose o TPk memills £ predi

PT. Patkah Sarana Ufama |~ D3 « D4 TPK memerlukan  maguon
i i 4
2 | Facid M. 2awil dari ndashri dm  bilary Femampusn

\‘eg’-l-.
PT. Thermax _
- [‘omm wen kerje Fantacanya
3 | Novianto a. Merar@ns” Dench Kamer Wesin
Pr. Wekes b. Cictem ?ﬂ\ﬁqemk feapel
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FORMULIR F UP2SMP 006
NOTULENSI RAPAT 00/16 Desember 2016

Hait/tanggal - | oo @der o F o N L A e i o
Tempat, waktu ‘G“’l"“ L A e 2N e S
Pemimpin diskusi : ?“*"‘S‘WWD ...................................
Moderator B st SSTNT .......................................
A
Notulen diskusi ‘7"’“3 ..... b b,b‘\lh ......... egw‘ S, L R
NO PESERTA RAPAT- HASIL DISKUSI RAPAT & REKOMENDASI
I By Anita Sz & herepbap Manfu mentqkot kot
Produks; industri Matiti @ bidet] §DM,
teunoloq; Jem g CiCierd )
Noma Jur ugan MMaring Meolvéacture
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Hari / tanggal
Te a1 . brha DPeun e / li-

Pemimpin diskusi :
Moderator . {r, J0bo Budmpmme, MT .

FORMULIR F UP2SMP 006
NOTULENSI RAPAT 00/16 Desember 2016

~ Sablu / Z:a. 2018 -

Notulen diskusi Ida ¢ ok

NO

PESERTA RAPAT- HASIL DISKUSI RAPAT & REKOMENDASI

Yo re - et Ll (el sty et ek
e Mgy e N A . S
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Tanda Tangan

Perwakilan Industri / Pakar

UP2SMP

Ketua Jurusan / Prodi

Hargone CPT. Mennhe- )

( 2 )
N/
2 T S LT ERLD.
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FORMULIR F.UP2SMP 006

NOTULENSI RAPAT 00/16 Desember 2016

L PPNS 855,

Hari / tanggal : Sabtu / 17 Desember 2016

Tempat, waktu  : Grha Dewa Ruci PPNS, 11.00 ~ 12.00

Pemimpin diskusi : Aang Wahidin, ST. MT.

Moderator : Ruddianto, ST. MT.

Notulen : Imam Khoirul Rohmat, S.ST, MT

Materi diskusi : Pembahasan Kurikulum

1. Prodi D3 Teknik Perancangan dan Konstruksi Kapal
. Prodi D3 Teknik Bangunan Kapal

- Prodi D4 Teknik Perancangan dan Konstruksi Kapal

2
3. Prodi D4 Teknik Pengelasan
4
5

. Prodi D4 Manajemen Bisnis

NO

PESERTA RAPAT

HASIL DISKUSI RAPAT & REKOMENDASI

Anita Adiluhung

Farid

Priyo (Eks BKI)
Sekarang penunjang kapal (alat-alat)
yang dari luar negeri (internasional)

—

Alumni PPNS sudah bagus

2. Perlu diberikan pengetahuan terkait bidang

pelayaran dan ofshore

1. Tidak mengarah ke engineer tapi ke inspector,
harapannya manajemen produksi diberikan sebagi
leader quality control, tahau manajemen system di
perusahaan, setiap projek pasti ada manajemen
system

2. D4 lebih cepat pembekalan dibanding S1 karena

sudah paham code-code, sipaya dipertahankan

1. Terkait sertifikasi sampai tingkat apa, cukup BKI
atau sampai IACS, sebaiknya sekalian yang
internasional.

2. Lulusan D4 ada WI, D3 rencana marine surveyor

padahal lebih kompleks, seharusnya WI dulu baru
marine surveyor

3. Marine surveyor harus bisa memberikan advice

Jjika ada permasalahan

4. Mahasiswa PPNS yg direkrut cepat menangkap

diajari dan cepat mandiri

Page 1 of 4
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4 Novianto eks PAL, sekarang
perusahaan manufaktur

5 Aang Wahidin (Kajur TBK)

6 Irfan (Meratus)

=iy

Alumni PPNS sangat bagus, tapi perlu dipoles
terutama masalah komunikasi bahasa inggris,
kepercayaan diri (tidak boleh berkecil hati dengan
S1)

Tenaga K3 dan drafter piping desain dari PPNS
berhasil, sehingga posisi harus disetarakan

Memaparkan profil dan capaian pembelajaran di
jurusan TBK.
Profil masing-masing prodi di TBK
e D3 Teknik perancangan dan konstruksi
kapal: Intermediate Naval Architects
e D4 Teknik perancangan dan konstruksi
kapal: Advance Naval Architects
e D3 Teknik bangunan kapal: Marine
superintendent, Welding Supervisor,
Assosiate Dock Master
e D4 Teknik pengelasan: Welding
Inspector
¢ D4 Manajemen bisnis maritime: Project
Manager, Business Analysis,
Entrepreneur

. Hampir semua prodi di PPNS bisa masuk kerja di

Meratus, namun yang palin besar
kemungkinannya untuk masuk adalah prosi
manajemen bisnis di bidang Bisnis dan
Shipmanajemen.

Untuk prodi DC dan SB bisa masuk ke divisi
DOK monitoring.

Di Meratus untuk rekrut aka nada program
Management Trainee, dimana nantinya akan
menjadi assistant technical superintendent dan
technical superintendent.

Prodi MB yang paling pas masuk di Meratus
divisi Komersial dan karirnya bisa menjadi kepala
cabang, saat ini kepala cabang termuda diMeratus
berumur 26 tahun.

Tidak hanya aspek pelajaran secara teknis yang
diperlukan untuk masuk ke Meratus tetapi juga
softskill dan personality yang baik menjadi hal
penting serta Bahasa inggris menjadi hal yang
wajib dimiliki.

Perawatan kapal dilakukan rutin dan divisi yang
menjadwalkan adalah bagian komersial. selain itu,
peawayan kapal berupa Docking juga sudah
dijadwalkan secara rutin.

Anak PPNS banyak bekerja di Meratus di divisi
Shipmanejemen dan Assistant Technical.

Page 2 of 4
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7 | GagukSuharjito

8 Hariyanto Suroso

9 Tri Tyas Mihadi

. Prodi MB yang paling pas masuk divisi apa di

Meratus?

. Materi dasar apa yang erlu dikuasai untuk bisa

masuk Meratus?

. Kapan-kapan PPNS akan berkunjung ke Meratus

untuk melihat kompetensi minimal apa yang
diperlukan untuk bisa siap masuk dunia kerja.

. Seperti apa jadwal perawatan yang dilakukan

untuk kapal?

Page 3 of 4
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. Tanda Tangan
Perwakilan Inﬂstn / Pakar UP2S Ketua Jurusan / Prodi
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UNDANGAN &
LEMBAR KONFIRMASI KEHADIRAN
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PPNS &35,

DIREKTUR
POLITEKNIK PERKAPALAN NEGERI SURABAYA

Dengan hormat mengundang Bapak/Ibu untuk menghadiri acara :

WORKSHOP ON INDUSTRIAL ADVISORY BOARD (IAB)

Yang akan diselenggarakan pada :
Hari/ Tanggal : Sabtu, 17 Desember 2016
Pukul : 08.30 WIB s/d Selesai
Tempat : Grha Dewaruci — PPNS
JI. Teknik Kimia, Kampus ITS Keputih — Sukolilo, Surabaya

Atas perhatian dan kehadiran Bapak/Ibu, disampaikan terima kasih.

Catatan :
- Panitia menanggung biaya transportasi kelas ekonomi dan
akomodasi untuk 1 orang selama penyelenggaraan kegiatan
- Konfirmasi kehadiran: Sryang (085746204704)
Erlan (081233453772)

7

Ir. EKo Julianto’M.Sc., MRINA

RUNDOWN ACARA

08.00 - 09.00 Coffee Morning

- YA ENETTD. "
T allldilli WP T _« U

09.00 - 09.30 Pembukaan Direktur PPNS

09.30 - 10.15 Paparan Kurikulum PPNS Wakil Direktur Bidang Akademik,

dan Mekanisme Diskusi dan Koordinator MST PPNS
10.15-11.00 RapatPleno Ketua Jurusan dan Koordinator MST
11.00 - 12.30  Diskusi Panel Ketua Jurusan dan Koordinator MST

12.30 - 13.00  Kesimpulan dan Penutupan  Kepala Pusat Kerjasama

13.00 Selesai
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KEMENTERIAN RISET,TEKNOLOGI, DAN PENDIDIKAN TINGGI

POLITEKNIK PERKAPALAN NEGERI SURABAYA
JI. Teknik Kimia Kampus ITS Sukolilo Surabaya 60111
Telp.(031) 5947186 Fax. (031) 5925524
Laman : www.ppns.ac.id

FORM KONFIRMASI PESERTA

NAMA N
TEMPAT DAN TANGGAL LAHIR : ..o
ASAL INSTANSI e
ALAMAT INSTANSI L e
JABATAN e
NOMOR NPWP L e
NOMOR HP L
NOMOR FAX e
EMAIL e

Dengan ini menyatakan dapat/tidak dapat* hadir pada “Workshop on Industrial Advisory
Board (IAB)” pada tanggal 17 Desember 2016 di Politeknik Perkapalan Negeri Surabaya.
Untuk peserta dari luar Jawa Timur, mohon disampaikan apakah akan menginap/tidak
menginap¥*.

Atas perhatian dan kerjasamanya, kami sampaikan terima kasih.

Surabaya,
Tanda tangan calon peserta

Catatan :

1. Lembar konfirmasi kehadiran mohon dikembalikan kepada panitia melalui email:
sekdirr.ppns@gmail.com atau fax : (031) 5942887 paling lambat pada Jumat, 16
Desember 2016

2. Konfirmasi kehadiran juga bisa disampaikan kepada panitia an. Sryang -
085746204704 (Sryang) dan 081233453772 (Erlan)

3. Pemesanan tiket melalui Hamparan Rejeki Travel/Bu Ima HP No 08133533689;
Office : 031-8665556

4. Lembar SPPD mohon ditandatangani dan stempel pada no I dan VI sebanyak dua
rangkap, dilengkapi dengan nama & jabatan penandatangan
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DOKUMENTASI ACARA
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Dokumentasi Workshop IAB 2016

Grha Dewaruci, 17 Desember 2016

~WORKSHOP INDUSTRIAL ADVISORY BOARD (IAB) 4

b “Intensifikasi Peran Industri dalam Refocusing dan )
1™ Revitalisasi Pendidikan Fliteknik” -
- * i e n .\ .‘:\

WORKSHOP INDUSTRIAL ADVISORY BOARD (IAB) '

¥
S

EEHEE YR
gy g
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. WORKSHOP INDUSTRIAL ADVISORY BOARD (IA

. “Intensifikasi Peran Industri dalam Refocusing dan
& Revitalisasi Pendidikan Politeknik”
. : ]

-
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PANITIA IAB
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Panitia Workshop Industrial Advisory Board

Pengarah :Ir. Eko Julianto, M.Sc., MRINA
Penanggungjawab . Adi Wirawan Husodo, ST., MT.

Ketua . M. Miftachul Munir, ST., MT.

Wakil Ketua | . Dr. Eng | Putu Sindhu Asmara, ST., MT.
Wakil Ketua Il : Mardi Santoso, ST.,M.Eng.Sc
Sekretaris | . Projek Priyonggo, ST., MT.

Sekretaris |l . Avy Luthfiana, SS.

Sie Publikasi

Koordinator . Ahmad Erlan Afifuddin, ST., MT.
Anggota . Rona Riantini,ST., M.Sc.

Rachmad Andri Atmoko, SST.
Yudi Indra Lesmana, S.Pd.

Ali Yusuf
Sie Acara
Koordinator . Ir. Irma Rustini Aju, MT.
Anggota . Ir. Ratna Budiawati, MA.

Nurul Hidayati, SS.

Imam Khoirul Rohmat, SST., MT.

Anda lviana Juniani, ST., MT.

lka Erawati, SS., M.TEFL.

Dra. Endang Pudji Purwanti, MT.

Denny Oktavina Radianto, S.Pd., M.Pd.
Sie Kesekretariatan

Koordinator . Sryang Tera Sarena, ST.,M.Sc.
Anggota Dwi Ratna Errawati

Sie Perlengkapan

Koordinator . Mursiatin, S.Sos.

Anggota . Mustofa, ST.

Achmad Miftachul Huda
Moch. Alfian R.,A.Md.
Tofan Pratama A., A.Md.
M. Samsul, ST.

Albert Wida Umbara, ST.
Joko Suwarno

Sie Konsumsi

Koordinator . Mufatihah

Anggota Niken Ramadhini, SE.
Robianto

Sie Keuangan

Koordinator . Yasmani

Anggota Trias Setiyorini, A.Md.
Nur Cholisah

Novi



DAFTAR HADIR PESERTA
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DAFTAR HADIR PESERTA
WORKSHOP ON INDUSTRIAL ADVISORY BOARD (IAB)
POLITEKNIK PERKAPALAN NEGERI SURABAYA

Tanggal : 17 Desember 2016 ey
No Nama Tanda Tangan
I {Ir. Eko Julianto, M.Sc, MRINA ZW B
S |
- VA
2 |Adi Wirawan H, ST., MT. 2 ==
3 |Mardi Santoso, ST., MT. %—/
T

4 |Projek PSL, ST., MT. 4 W
5 |Aang Wahidin, ST., MT. 5 X0>(\ -
6 |George Endri K, ST., M.Sc.Eng. 6 ﬂ /Q,(/\’

v
7 |Lilik Subivanto, ST., MT. 7 Q@F

/
4
8 |Ir. Hariyanto Soeroso, MT. /8/_\/\ =
L
9 |Tri Tiyasmihadi, ST., MT. 9 W/
10 |Ir. Emie Santoso, MT. / [\ 10 /’M
[ L
11 |Catur Rakhmad H, ST., MT. 1 \ wy
12 |Arief Subekti, ST., MM \) 12 W
13 |Fais Hamzah, ST., MT. 13 @'@ 0
14 |Ruddianto, ST., MT. 14 4\7&
/v
15 |R. Dimas Endro W.ST., MT, 15 %{/\3
16 |Denny Dermawan,ST., MT. 16
<

17 |lIr. Joko Endrasmono, MT. 17 C"m T\
18 |lIr. Gaguk Suhardjito, MM. 18 M
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19 |Dr. I Putu Sindhu Asmara,ST., MT
B
20 |Dr. Eng M. Anis Mustahfirin %
BN
21 [Muhamad Ari, ST., MT. 21
f 4
22 |Anda lviana Juniani, ST., MT. 22 K%
i)
b 4
23 [M. Miftachul Munir, ST., MT. 23 >
24 |Dra. Endang Pudji Purwanti, MT. 24
PR S
25 |Ir. Ratna Budiawati, MA. 25 K\VB
i
26 |lka Erawati, SS., M.TEFL ‘ 26/{%&
| \
27 |Imam Khoirul Rohmat, SST.,MT. 27 / /’// 7,
/i /
28 |Denny Oktavina Radianto, S.Pd., M.Pd. 28
A
29 |Aditya Maharani, S.Si., M.Si. 29 / Mﬂ%
30 |A¢hmad Erlan Afifuddin, ST., MT. 30 /)w, e
i M /e
31 |Sryang Tera Sarena, ST., M.Sc. “ i IR [M
32 |Rona Riantini, ST., M.Sc. 32
33 |Rachmad Andri Atmoko, SST. 33
34 |Dr. Eng M. Abu Jamiin, ST., MT. 34 //q:!' ( 1
E , ] L
35 |Muklis, ST., MT. 35 W
i
36 |Ulvi Priastuti, ST., MT. 36 u%
S
37 |Pranowo Sid‘i, ST., MT. 37 U W
A )
38 |Isa Rahman, ST., MT. 38 »
39 |Agung Nugroho, ST., MT. 39
‘ /
40 |Ir. Arie Indartono, M.MT. 40 L
—
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DAFTAR HADIR PESERTA

WORKSHOP ON INDUSTRIAL ADVISORY BOARD (IAB)
POLITEKNIK PERKAPALAN NEGERI SURABAY A

Tanggal : 17 Desember 2016

NO NAMA ASAL INSTANSI TANDA TANGAN

I |Prof. Dr. Ir. Triwijaya, M.Eng  |Pasca Sarjana - ITS 1

2 | Yunus Nafik PT. Aqua Marine Divindo 2

3 |Ir. Sugeng Yulianto BK] Jakarta 3
A .

4 |Anita Puji Utami PT. Adiluhung Sarana Segara 4 M
% 2

S |Dpl. Ing.Yance Gunawan

PT. DUMAS SURABAYA

PT. PAL INDONESIA SURABAYA

PT. DOK & PERKAPALAN SURABAYA

HOf\pao

PT. MERATUS SURABAYA

on Arap

PT. MERATUS SURABAYA

Ao sANTYA

PT. Palkah Sarana Utama - Jakarta

PT. Citra Mas

PT. SIER « Pengolahan limbah

PT. SIER - Pengolahan limbah

Jprhmh

PT. Mitra Hijau Indonesia 14

15 Envilab 15

16 F‘)ﬁs ANVGRA PT. Dok Pantai Lamongan 16 -
17 Bremer 17

18 |Farid M. Zamil —{PT. Thermax. — r) ]

19 |Novianto PT. Weltes 19 AW

A‘ﬂ)‘ WO-L'Iv. 4

Waow - C;Pm

zW

M .Den/

PV “Hor ) pehicenos ng\

W 2o

Ve

PT. Orela Shipyod

0
7/
2

Lestrt W foteag

. pMaed Hipe lodoea

Lo

5~

u
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DAFTAR HADIR PESERTA

WORKSHOP ON INDUSTRIAL ADVISORY BOARD (IAB)
POLITEKNIK PERKAPALAN NEGERI SURABAYA

Tanggal : 17 Desember 2016
No Nama Tanda Tangan
1 [Mursiatin, S.Sos. 1 G‘I /
2 |Mustofa, ST. 2

Avy Luthfiana, SS.

13

Subardy Suprayitno

14

Moch. Alfian R., A.Md.

4 |Mufatihah 4
5 |Yudi Indra Lesmana, S.Pd. s %
> ;3
6 |Dwi Rawna Errawati WZ))
7 |Yasmani 7
A
8 |Trias Setiyorini, A.Md. 8 ‘H{
9 |Achmad Miftachul Huda 9 ‘
| 1
10 |M. Samsul, ST. 10 ‘hmug
\J
11 |Albert Wida Umbara, ST. 1 UAALJL
12 [Nurul Hidayati, SS. 12
14

AN
i
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KEMENTERIAN RISET, TEKNOLOGI, DAN PENDIDIKAN TINGGI

POLITEKNIK PERKAPALAN NEGERI SURABAYA

Alamat : JI. Teknik Kimia, Kampus ITS Sukolilo - Surabaya
Telp. 031-5947186 ; Fax. 031 5942887
Web : www.ppns.ac.id | Email : humas@ppns.ac.id
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